
 

 

РЕСПУБЛИКАДАГЕСТАН 
МУНИЦИПАЛЬНОЕКАЗЕННОЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕУЧРЕЖДЕНИЕ 

«НОВОКУЛИНСКАЯСРЕДНЯЯОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯШКОЛА№1» УПРАВЛЕНИЕ 

ОБРАЗОВАНИЯМО «НОВОЛАКСКИЙ РАЙОН» 

(МКОУ«НовокулинскаяСОШ№1») 

368162с.Новокули тел.:8(988)655-52-67e-mail:novokulinscay1@mail.ru 

ИНН-0524005180 КПП- 0524011001 

 

Согласовано: 
Председательпрофкома 

Махмудова Т.М.   

Утверждаю: 
ДиректорМКОУ«НовокулинскаяСОШ№1» 

 Султанова Р.К. 

 

 

 

 

 

ДОЛЖНОСТНАЯ ИНСТРУКЦИЯ ВОСПИТАТЕЛЯ 

Д/С «Дюймовочка» 

Настоящаядолжностнаяинструкцияразработанаиутвержденавсоответствиисположениями Трудового кодекса 

РФ, ФЗ от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации", раздела 

"Квалификационныехарактеристикидолжностейработниковобразования"Единогоквалификационного 

справочника должностей руководителей, специалистов и служащих, утвержденные приказом 

МинздравсоцразвитияРоссииот26августа2010г.N761н,Методическимирекомендациямиоб 

осуществлениифункцийклассногоруководителяпедагогическимиработникамигосударственныхобщеобразов

ательных учреждений субъектов Российской Федерации и муниципальных 

общеобразовательныхучреждений,утвержденнымиприказомМинистерстваобразованияинаукиРФот3февраля 

2006 г. N 21, и иных нормативно-правовых актов, регулирующих трудовые правоотношения. 

 

1. Общие положения 

Учитель, осуществляющий функцииклассногоруководителя,относитсяккатегориипедагогических 

работников и непосредственно подчиняется директору. 

Надолжностьучителя,осуществляющегофункцииклассногоруководителя,назначаетсялицо, 

имеющее высшее профессиональное образование или среднее профессиональное образование по 

направлению подготовки "Образование и педагогика" или в области, соответствующей преподаваемому 

предмету, без предъявления требований к стажу работы, либо высшее профессиональное образование или 

среднеепрофессиональноеобразованиеидополнительноепрофессиональноеобразованиепонаправлению 

деятельности в образовательной организации без предъявления требований к стажу работы. 

Надолжностьучителя,осуществляющегофункцииклассногоруководителя,всоответствиис 

требованиями ст. 331 ТК РФназначается лицо: 

- нелишенноеправазаниматьсяпедагогическойдеятельностьювсоответствиисвступившимвзаконную силу 

приговором суда; 

- неимеющееилинеимевшеесудимости,неподвергавшееся уголовномупреследованию(заисключением лиц, 

уголовное преследование в отношении которых прекращено по реабилитирующим основаниям) за 

преступления против жизни и здоровья, свободы, чести и достоинства личности (за исключением 

незаконной госпитализации в медицинскую организацию, оказывающую психиатрическую помощь в 

стационарных условиях,иклеветы),половойнеприкосновенностииполовойсвободы личности,против семьи 

и несовершеннолетних, здоровья населения и общественной нравственности, основ 

конституционногострояибезопасностигосударства,мираибезопасностичеловечества,атакжепротив 

общественнойбезопасности.Лица,имевшиесудимостьзасовершениепреступленийнебольшойтяжестии 

преступлений средней тяжести против жизни и здоровья, свободы, чести и достоинства личности (за 

исключением незаконной госпитализации в медицинскую организацию, оказывающую психиатрическую 
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помощьвстационарных условиях,иклеветы),семьиинесовершеннолетних,здоровьянаселенияи 

общественнойнравственности,основконституционногострояибезопасностигосударства,мираи 

безопасностичеловечества,атакжепротивобщественнойбезопасности,илица,уголовноепреследованиев 

отношении которых по обвинению в совершении этих преступлений прекращено по нереабилитирующим 

основаниям, могут быть допущены к педагогической деятельности при наличии решения комиссии по 

деламнесовершеннолетнихизащитеихправ,созданнойвысшимисполнительныморганом 

государственнойвластисубъектаРоссийскойФедерации,одопускеихкпедагогическойдеятельности; 

- неимеющеенеснятойилинепогашеннойсудимостизаумышленныетяжкиеиособотяжкие 

преступления; 

- непризнанноенедееспособнымвустановленномфедеральнымзакономпорядке; 

- не имеющее заболеваний, предусмотренных перечнем, утверждаемым федеральным органом 

исполнительнойвласти,осуществляющимфункцииповыработкегосударственнойполитикии 

нормативно-правовому регулированию в области здравоохранения. 

Учитель,осуществляющийфункцииклассногоруководителя,должензнать: 

- приоритетныенаправленияразвитияобразовательнойсистемыРоссийскойФедерации; 

- законыииныенормативныеправовыеакты,регламентирующиеобразовательнуюдеятельность; 

- Конвенциюоправах ребенка; 

- основыобщетеоретическихдисциплинвобъеме,необходимомдлярешенияпедагогических,научно- 

методических и организационно-управленческих задач; 

- педагогику,психологию,возрастнуюфизиологию; 

- школьнуюгигиену; 

- методикупреподавания предмета; 

- программыиучебникипопреподаваемомупредмету; 

- методикувоспитательнойработы; 

- требованиякоснащениюиоборудованиюучебныхкабинетовиподсобныхпомещенийкним; 

- средстваобученияиихдидактическиевозможности; 

- основынаучнойорганизациитруда; 

- нормативныедокументыповопросамобученияивоспитаниядетейи молодежи; 

- теориюиметодыуправленияобразовательнымисистемами; 

- современныепедагогическиетехнологиипродуктивного,дифференцированногообучения,реализации 

компетентностного подхода, развивающего обучения; 

- методыубеждения,аргументациисвоейпозиции,установленияконтактовсобучающимисяразного 

возраста, их родителями (законными представителями), коллегами по работе; 

- технологиидиагностикипричинконфликтныхситуаций,ихпрофилактикииразрешения; 

- основыэкологии,экономики, социологии; 

- трудовоезаконодательство; 

- основыработыстекстовымиредакторами,электроннымитаблицами,электроннойпочтойибраузерами, 

мультимедийным оборудованием; 

- правилавнутреннеготрудовогораспорядкаобразовательнойорганизации; 

- правилапоохранетрудаипожарнойбезопасности; 

- основыобщейпсихологии,педагогическойпсихологии,общейпедагогики,физиологиидетейи 

подростков; 

- методыинавыкикоммуникативногообщениясобучающимися,социальногопсихотренинга; 

- особенностивоспитательнойсистемы. 

Учителю,осуществляющемуфункцииклассногоруководителя,запрещается: 

- оказыватьплатныеобразовательныеуслугиобучающимсявданнойорганизации,еслиэтоприводитк 

конфликту интересов учителя, осуществляющего функции классного руководителя; 

- использоватьобразовательнуюдеятельностьдляполитическойагитации,принужденияобучающихсяк 

принятию политических, религиозных или иных убеждений либо отказу от них, для разжигания 

социальной, расовой, национальной или религиозной розни, для агитации, пропагандирующей 

исключительность, превосходство либо неполноценность граждан по признаку социальной, расовой, 

национальной, религиозной или языковой принадлежности, их отношения к религии, в том числе 

посредством сообщения обучающимся недостоверных сведений об исторических, онациональных, 

религиозныхикультурныхтрадицияхнародов,атакжедляпобужденияобучающихсякдействиям, 

противоречащим Конституции Российской Федерации. 

Учитель,осуществляющийфункцииклассногоруководителя,назначаетсянадолжностьи 

освобождается от нее приказом директора. 
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Задачидеятельностиучителя,осуществляющегофункцииклассногоруководителя: 

- формированиеиразвитиеколлективакласса; 

- созданиеблагоприятныхпсихолого-педагогическихусловийдляразвитияличности,самоутверждения 

каждого обучающегося, сохранения неповторимости и раскрытия его потенциальных способностей; 

- формированиездоровогообразажизни; 

- организациясистемыотношенийчерезразнообразныеформывоспитывающейдеятельностиколлектива 

класса; 

- защитаправиинтересовобучающихся; 

- организациясистемнойработысобучающимисявклассе; 

- гуманизацияотношениймеждуобучающимися,междуобучающимисяипедагогическимиработниками; 

- формированиеуобучающихсянравственныхсмысловидуховных ориентиров; 

- организациясоциальнозначимой,творческойдеятельностиобучающихся. 

 

2. Должностныеобязанности 

Научителя,осуществляющегофункцииклассногоруководителя,возлагаютсяследующиедолжностные 

обязанности: 

Осуществлениеобученияивоспитанияобучающихсясучетомих психолого-физиологических 

особенностейиспецификипреподаваемогопредмета,способствованиеформированиюобщейкультуры 

личности, социализации, осознанного выбора и освоения образовательных программ, используя 

разнообразныеформы,приемы,методыисредстваобучения,втомчислепоиндивидуальнымучебным планам, 

ускоренным курсам в рамках федеральных государственных образовательных стандартов, 

современныеобразовательныетехнологии,включаяинформационные,атакжецифровыеобразовательные 

ресурсы. 

Обоснованныйвыборпрограммиучебно-методическогообеспечения,включаяцифровые 

образовательные ресурсы. 

Проведениеучебныхзанятий,опираясьнадостижениявобластипедагогическойипсихологической 

наук,возрастнойпсихологииишкольнойгигиены,атакжесовременныхинформационныхтехнологийи 

методик обучения. 

Планированиеиосуществление учебногопроцессавсоответствиисобразовательнойпрограммой 

образовательногоучреждения,разработкарабочейпрограммыпопредмету,курсунаосновепримерных 

основных общеобразовательных программ и обеспечение ее выполнения, организуя и поддерживая 

разнообразныевидыдеятельностиобучающихся,ориентируясьналичностьобучающегося,развитиеего 

мотивации, познавательных интересов, способностей, организация самостоятельной деятельности 

обучающихся,втомчислеисследовательской,реализацияпроблемногообучения,осуществлениесвязи 

обученияпопредмету(курсу,программе)спрактикой,обсуждениесобучающимисяактуальныхсобытий 

современности. 

Обеспечениедостиженияиподтвержденияобучающимисяуровнейобразования(образовательных 

цензов). 

Оценкаэффективностиирезультатовобученияобучающихсяпопредмету(курсу,программе), 

учитывая освоение знаний, овладение умениями, развитие опыта творческой деятельности, 

познавательногоинтересаобучающихся,используякомпьютерныетехнологии,вт.ч.текстовыередакторы и 

электронные таблицы в своей деятельности. 

Соблюдениеправисвободобучающихся,поддержаниеучебнойдисциплины,режимапосещения занятий, 

уважая человеческое достоинство, честь и репутацию обучающихся. 

Осуществление контрольно-оценочной деятельности в образовательном процессе с использованием 

современныхспособовоцениваниявусловияхинформационно-коммуникационныхтехнологий(ведение 

электронных форм документации, в том числе электронного журнала и дневников обучающихся). 

Внесениепредложенийпосовершенствованиюобразовательногопроцессавобразовательном 

учреждении. 

Участиевдеятельностипедагогическогоииныхсоветовобразовательногоучреждения,атакжев 

деятельности методических объединений и других формах методической работы. 

 Обеспечениеохраныжизнииздоровьяобучающихсявовремяобразовательного процесса. 

 Осуществлениесвязисродителями(законнымипредставителями). 

 Выполнениеправилпоохранетрудаипожарной безопасности. 

Организацияипроведениемероприятий,направленныхнаформированиеуобучающихся 

общероссийской гражданской идентичности и неприятие идеологии терроризма. 



 

3. Функцииклассногоруководителя 

Организационно-координирующие: 
- обеспечениесвязиобщеобразовательногоучрежденияссемьей; 

- установлениеконтактовсродителями(законнымипредставителями)обучающихся,оказаниеимпомощи в 

воспитании обучающихся (лично, через психолога, социального педагога, педагога дополнительного 

образования); 

- проведениеконсультаций,беседсродителями(законнымипредставителями)обучающихся; 

- взаимодействиеспедагогическимиработниками,атакжеучебно-вспомогательнымперсоналом 

общеобразовательного учреждения; 

- организациявклассеобразовательногопроцесса,оптимальногодляразвитияположительного 

потенциала личности обучающихся в рамках деятельности общешкольного коллектива; 

- организациявоспитательнойработысобучающимисячерезпроведение"малыхпедсоветов", 

педагогических консилиумов, тематических и других мероприятий; 

- стимулированиеиучетразнообразнойдеятельностиобучающихся,втомчислевсистеме 

дополнительного образования детей; 

- взаимодействиескаждымобучающимсяиколлективомклассав целом. 

Коммуникативные: 

- регулированиемежличностныхотношениймеждуобучающимися; 

- установлениевзаимодействиямеждупедагогическимиработникамииобучающимися; 

- содействиеобщемублагоприятномупсихологическомуклиматувколлективе класса; 

- оказаниепомощиобучающимсявформированиикоммуникативныхкачеств. 

Аналитико-прогностические: 

- изучениеиндивидуальныхособенностейобучающихсяидинамикиихразвития; 

- определениесостоянияиперспективразвитияколлективакласса. 

Контрольные: 

- контрользауспеваемостьюкаждого обучающегося; 

- контрользапосещаемостьюучебныхзанятийобучающимися. 

 

4. Права 

Учитель,осуществляющийфункцииклассногоруководителя,имеетправо: 
НавсепредусмотренныезаконодательствомРоссийскойФедерациисоциальныегарантии,втом числе: 

- насокращеннуюпродолжительностьрабочеговремени; 

- надополнительноепрофессиональноеобразованиепопрофилюпедагогической деятельностинереже чем 

один раз в три года; 

- наежегодныйосновнойудлиненныйоплачиваемыйотпуск,продолжительностькоторогоопределяется 

Правительством Российской Федерации; 

- надлительныйотпуск срокомдоодногогоданережечемчерезкаждыедесять летнепрерывной 

педагогической работы; 

- надосрочноеназначениестраховойпенсиипостарости; 

- навознаграждениезавыполнениефункцийклассного руководителя; 

- наоплатудополнительныхрасходовнамедицинскую,социальнуюипрофессиональнуюреабилитацию в 

случаях повреждения здоровья вследствие несчастного случая на производстве и получения 

профессиональногозаболевания. 

Знакомитьсяспроектамирешенийруководства,касающимисяегодеятельности. 

2.15.Подготовкаисчерпывающегоперечнядокументации(отчетности)приреализацииосновных 

общеобразовательных программ: 

- рабочейпрограммыучебногопредмета,учебногокурса(втомчислеурочнойдеятельности),учебного 

модуля; 

- журналаучетауспеваемости; 

- журналавнеурочнойдеятельности(дляпедагогическихработников,осуществляющихвнеурочную 

деятельность); 

- планавоспитательнойработы; 

- характеристикинаобучающегося(позапросу). 



Повопросам,находящимсявегокомпетенции,вносить нарассмотрениеруководствапредложенияпо 

улучшению деятельности организации и совершенствованию методов работы, а также варианты 

устранения имеющихся в деятельности организации недостатков. 

Запрашиватьличноилипопоручениюруководстваотструктурныхподразделенийиспециалистов 

информацию и документы, необходимые для выполнения своих должностных обязанностей. 

Привлекатьспециалистовкрешениюзадач,возложенныхнанегосразрешения руководства. 

Требоватьсозданияусловийдлявыполненияпрофессиональныхобязанностей,втомчисле 

предоставлениянеобходимогооборудования,инвентаря,рабочегоместа,соответствующегосанитарно- 

гигиеническим правилам и нормам и т.д. 

Присутствоватьналюбыхурокахимероприятиях,проводимыхучителями-предметникамивклассе. 

Поощрятьобучающихсявпорядке,установленноморганизационнымидокументами 

общеобразовательной организации. 

Сотрудничатьсоспециалистамисоциальныхслужб,медицинскихорганизаций,инспекцийподелам 

несовершеннолетних. 

 

5. Ответственность 

Учитель,осуществляющийфункцииклассногоруководителя,несетответственность: 
ЗанарушениеУставаобщеобразовательной организации. 

Заприменение,втомчислеоднократное,методоввоспитания,связанныхсфизическими(или) 

психическим насилием над личностью обучающегося. 

Заненадлежащееисполнениеилинеисполнениесвоихдолжностныхобязанностей,предусмотренных 

настоящей должностной инструкцией, - в пределах, определенных трудовым законодательством 

РоссийскойФедерации. 

Заправонарушения,совершенныевпроцессеосуществлениясвоейдеятельности,-впределах, 

определенныхадминистративным,уголовнымигражданскимзаконодательствомРоссийскойФедерации. 

Запричинениематериальногоущерба-впределах,определенныхтрудовымигражданским 

законодательством Российской Федерации. 

Синструкциейознакомлены: 
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